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                  DECISIONE A CONTRARRE

PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI R.S.P.P. (RESPONSABILE DEL 
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE) ED AT
DECRETO Lgs. n. 81/08 e s.m.i. 

 

 

RILEVATA l’esigenza di conferire l’incarico di 
Prevenzione e Protezione) – Personale interno ed esterno all’Istituto per l’anno 2023
2024. 

 

VISTO  il R.D 18 novembre 1923
e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con 
R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 24
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA  la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti l
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
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                                                                         Ad amministrazione trasparente 

DECISIONE A CONTRARRE 

PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI R.S.P.P. (RESPONSABILE DEL 
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE) ED ATTIVITA’ CORRELATE DAL 
DECRETO Lgs. n. 81/08 e s.m.i.  

RILEVATA l’esigenza di conferire l’incarico di R.S.P.P. (Responsabile del Servizio di 
Personale interno ed esterno all’Istituto per l’anno 2023

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio 
e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con 
R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della 
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
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Agli Atti 

Al Sito Web 

                                                                                                    All’Albo online 

Ad amministrazione trasparente  

PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI R.S.P.P. (RESPONSABILE DEL 
TIVITA’ CORRELATE DAL 

.S.P.P. (Responsabile del Servizio di 
Personale interno ed esterno all’Istituto per l’anno 2023-

concernente l’amministrazione del Patrimonio 
e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con 

1 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 
ocali, per la riforma della 

Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";  

Protocollo 0005014/2023 del 13/10/2023
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VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni S
ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO  il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., in 
particolare l’art.7; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n° 129 “Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
scolastiche" ai sensi dell’art 1 comma 143 della legge 13 luglio 2015 n° 107;

VISTO il D.Lgs n. 81/2008 ed in particolar modo:

-  l’art.17, che al c. 1, lettera b) che individua fra gli obblighi del datore di lavoro 
la designazione del RSPP; 

- l’art.31, che definisce l’organizzazione del servizio di prevenzione e protezione; 

- l’art. 32, che detta i r
responsabile del servizio prevenzione e protezion
osservare nell’individuazione del personale da adibire al servizio; 

- l’art. 33, che individua i compiti cui pro
protezione; 

VISTO  il D.Lgs n. 195/2003 in materia di capacità
come integrato dal D.Lgs n. 81/2008, segnatamente artt. 17,31,32,33; 

VISTO   il Programma Annuale 2023, approvato 
11/01/2023  con delibera n

VISTE  le linee guida emanate il 25/
di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e fornit
alla soglia comunitaria; 

VISTO  il regolamento d’istituto dell'attività negoziale, ex art. 45 D.I. 129/2018, 
deliberato con verbale del Consiglio di  

VISTI  gli artt. 2222 c.c. e 2229 del c.c.;

VISTO  il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al 
Governo in materia di contratti pubblici ed in particolare: 

- l’articolo 50 comma 1 lett. b (Proc

- gli articoli da 1 a 3 (Principi generali); 
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il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni S
ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., in 

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n° 129 “Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche" ai sensi dell’art 1 comma 143 della legge 13 luglio 2015 n° 107;

2008 ed in particolar modo: 

l’art.17, che al c. 1, lettera b) che individua fra gli obblighi del datore di lavoro 
la designazione del RSPP;  

l’art.31, che definisce l’organizzazione del servizio di prevenzione e protezione; 

l’art. 32, che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e 
responsabile del servizio prevenzione e protezione nonché, al c. 8, le priorità
osservare nell’individuazione del personale da adibire al servizio; 

l’art. 33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e 

195/2003 in materia di capacità e requisiti professionali del RSPP, così
come integrato dal D.Lgs n. 81/2008, segnatamente artt. 17,31,32,33; 

il Programma Annuale 2023, approvato dal Consiglio di Circolo in data 
con delibera n. 4 del verbale n. 5,  a.s. 2022/2023

le linee guida emanate il 25/07/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’Autorità 
di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e fornit

 

il regolamento d’istituto dell'attività negoziale, ex art. 45 D.I. 129/2018, 
del Consiglio di  Circolo n.4 del 25/02/2019;

gli artt. 2222 c.c. e 2229 del c.c.; 

il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al 
Governo in materia di contratti pubblici ed in particolare:  

l’articolo 50 comma 1 lett. b (Procedure per l’affidamento 

gli articoli da 1 a 3 (Principi generali);  
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il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, 

il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., in 

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n° 129 “Regolamento concernente le 
contabile delle istituzioni 

scolastiche" ai sensi dell’art 1 comma 143 della legge 13 luglio 2015 n° 107; 

l’art.17, che al c. 1, lettera b) che individua fra gli obblighi del datore di lavoro 

l’art.31, che definisce l’organizzazione del servizio di prevenzione e protezione;  

equisiti professionali richiesti per le figure di addetto e 
e nonché, al c. 8, le priorità da 

osservare nell’individuazione del personale da adibire al servizio;  

vvede il servizio di prevenzione e 

ti professionali del RSPP, così 
come integrato dal D.Lgs n. 81/2008, segnatamente artt. 17,31,32,33;  

dal Consiglio di Circolo in data 
5,  a.s. 2022/2023 ;  

7/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’Autorità 
di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

il regolamento d’istituto dell'attività negoziale, ex art. 45 D.I. 129/2018, 
n.4 del 25/02/2019; 

il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al 

edure per l’affidamento allegato II.1.); 
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- art. 48 commi 1, 3 e 4 del D. Lgs
contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di 
rilevanza europea) ed art. 52 comma 1 (Controllo sul possesso dei 
requisiti);  

- l’art. 3 della Legge n. 136/2010, in materia di traccia
finanziari;  

- il D.Lgs. n. 81/2008 e la Determinazione ANAC n. 3 del 5 marzo 2008, in 
materia di rischi interferenziali; 

- il D.Lgs. n. 33/2013 e l’art. 28, co. 3, del D.Lgs. n. 36/2023, in materia di 
trasparenza delle pubbliche ammini

CONSIDERATO che l’importo massimo stimato 
(Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) è pari ad euro 1.600,00 
(milleseicento/00) onnicomprensivo di tutti gli oneri; 

PRESO ATTO che, nel caso di specie, la stazione appaltante ritiene comunque utile 
consultare prioritariamente
Istituto, personale interno in servizio presso le scuole vicinorie ed in ultima 
istanza professionisti esterni
possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del richiamato decreto che si dichiari 
disponibile a ricoprire l’incarico di R.S.P.P.;

VISTO  che l’art. 31 del D.Lgs. 81/2008 dispone che il datore di lavoro
Servizio di Prevenzione all’interno dei luoghi di lavoro o incarica persone o servizi 
esterni a fini dell’individuazione dei fattori di rischio e della salubrità degli
ambienti di lavoro e dell’elaborazione di procedure protettive da porsi in atto per 
la salvaguardia e la sicurezza all’interno degli ambienti di lavoro;

RITENUTO di pubblicare apposito avviso di cui all’allegato A, per un periodo minimo 
identificabile in sette giorni sul sito istituzionale 
Giovanni Bosco” (conformemente a quanto previsto dall’All. II. 1 art 2 del D.Lgs 
36/2023 al fine di individuare 
affidamento diretto);  

VISTO  l’art 2 comma 3 dell’All.II.1 che stabilisce gli elementi essenziali che devono 
essere indicati nell’avviso di avvio dell’indagine di mercato, per gli affidamenti di 
contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea, di cui all’art 14 del
Codice;  

ACCERTATO che, sul portale degli “Acquisti in Rete della Pubblica Amministrazione” della 
Consip S.p.A., non risultano, al momento, Convenzioni aventi ad oggetto beni 
e/o servizi comparabili con quelli da acquistare; 
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art. 48 commi 1, 3 e 4 del D. Lgs 36/2023 (Disciplina comune applicabile ai 
contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di 
rilevanza europea) ed art. 52 comma 1 (Controllo sul possesso dei 

l’art. 3 della Legge n. 136/2010, in materia di traccia

il D.Lgs. n. 81/2008 e la Determinazione ANAC n. 3 del 5 marzo 2008, in 
materia di rischi interferenziali;  

il D.Lgs. n. 33/2013 e l’art. 28, co. 3, del D.Lgs. n. 36/2023, in materia di 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

che l’importo massimo stimato per l’incarico del servizio di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) è pari ad euro 1.600,00 

onnicomprensivo di tutti gli oneri;  

che, nel caso di specie, la stazione appaltante ritiene comunque utile 
prioritariamente il personale interno in servizio presso questo 

Istituto, personale interno in servizio presso le scuole vicinorie ed in ultima 
istanza professionisti esterni come disciplinato dall’art. 31 del D.Lgs. 81/2008  in 
possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del richiamato decreto che si dichiari 
disponibile a ricoprire l’incarico di R.S.P.P.;  

che l’art. 31 del D.Lgs. 81/2008 dispone che il datore di lavoro
Servizio di Prevenzione all’interno dei luoghi di lavoro o incarica persone o servizi 
esterni a fini dell’individuazione dei fattori di rischio e della salubrità degli
ambienti di lavoro e dell’elaborazione di procedure protettive da porsi in atto per 
la salvaguardia e la sicurezza all’interno degli ambienti di lavoro;

di pubblicare apposito avviso di cui all’allegato A, per un periodo minimo 
giorni sul sito istituzionale Terzo  Circolo Didattico  “ San 

conformemente a quanto previsto dall’All. II. 1 art 2 del D.Lgs 
36/2023 al fine di individuare il professionista con cui procedere all’eventuale 

l’art 2 comma 3 dell’All.II.1 che stabilisce gli elementi essenziali che devono 
essere indicati nell’avviso di avvio dell’indagine di mercato, per gli affidamenti di 
contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea, di cui all’art 14 del

che, sul portale degli “Acquisti in Rete della Pubblica Amministrazione” della 
Consip S.p.A., non risultano, al momento, Convenzioni aventi ad oggetto beni 
e/o servizi comparabili con quelli da acquistare;  
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36/2023 (Disciplina comune applicabile ai 
contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di 
rilevanza europea) ed art. 52 comma 1 (Controllo sul possesso dei 

l’art. 3 della Legge n. 136/2010, in materia di tracciabilità dei flussi  

il D.Lgs. n. 81/2008 e la Determinazione ANAC n. 3 del 5 marzo 2008, in 

il D.Lgs. n. 33/2013 e l’art. 28, co. 3, del D.Lgs. n. 36/2023, in materia di 

del servizio di R.S.P.P. 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) è pari ad euro 1.600,00 

che, nel caso di specie, la stazione appaltante ritiene comunque utile 
il personale interno in servizio presso questo 

Istituto, personale interno in servizio presso le scuole vicinorie ed in ultima 
come disciplinato dall’art. 31 del D.Lgs. 81/2008  in 

possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del richiamato decreto che si dichiari 

che l’art. 31 del D.Lgs. 81/2008 dispone che il datore di lavoro organizza il 
Servizio di Prevenzione all’interno dei luoghi di lavoro o incarica persone o servizi 
esterni a fini dell’individuazione dei fattori di rischio e della salubrità degli 
ambienti di lavoro e dell’elaborazione di procedure protettive da porsi in atto per 
la salvaguardia e la sicurezza all’interno degli ambienti di lavoro; 

di pubblicare apposito avviso di cui all’allegato A, per un periodo minimo 
Terzo  Circolo Didattico  “ San 

conformemente a quanto previsto dall’All. II. 1 art 2 del D.Lgs 
con cui procedere all’eventuale 

l’art 2 comma 3 dell’All.II.1 che stabilisce gli elementi essenziali che devono 
essere indicati nell’avviso di avvio dell’indagine di mercato, per gli affidamenti di 
contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea, di cui all’art 14 del 

che, sul portale degli “Acquisti in Rete della Pubblica Amministrazione” della 
Consip S.p.A., non risultano, al momento, Convenzioni aventi ad oggetto beni 
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1.  di approvare l’allegato avviso (vedi allegato A) per l’individuazione di professionisti 
interessati;  

2.  di nominare Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 
36/2023, la dott.ssa Marilena de Trizio
e con le competenze professionali adeguate in relazione ai compiti al medesimo 
affidati, nel rispetto dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni;

3.  di dare atto che dalla documentazione in atti, per la persona sopra
risultano sussistere cause di incompatibilità e di conflitto di interessi in conformità 
alla disciplina vigente in materia;

4.  di procedere alla pubblicazione, per 
sul sito istituzionale della Direzione Didattica Statale 3° Circolo San Giovanni Bosco 
di Bisceglie (Bt) https://www.terzocircolobisceglie.edu.it;

5.  di dare atto che, all’esito della fase di indagine, eventualmente, si procederà con 
incarico ex art. 7 c. 6 D.Lgs 165/2001 
comma 1 lett. b del D.Lgs 36/2023;

6.  di disporre, ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga pubblicato 
ai sensi degli artt. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 e 28 co. 3, del D.Lgs. n. 36/2023; 
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DECRETA 

 

di approvare l’allegato avviso (vedi allegato A) per l’individuazione di professionisti 

di nominare Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 
dott.ssa Marilena de Trizio , in possesso dei requisiti di cui all’allegato I.2 

e con le competenze professionali adeguate in relazione ai compiti al medesimo 
affidati, nel rispetto dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni;

di dare atto che dalla documentazione in atti, per la persona sopra
risultano sussistere cause di incompatibilità e di conflitto di interessi in conformità 
alla disciplina vigente in materia; 

di procedere alla pubblicazione, per sette giorni consecutivi, del sopracitato 
della Direzione Didattica Statale 3° Circolo San Giovanni Bosco 

https://www.terzocircolobisceglie.edu.it; 

di dare atto che, all’esito della fase di indagine, eventualmente, si procederà con 
incarico ex art. 7 c. 6 D.Lgs 165/2001 o affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 
comma 1 lett. b del D.Lgs 36/2023;  

di disporre, ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga pubblicato 
ai sensi degli artt. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 e 28 co. 3, del D.Lgs. n. 36/2023; 

 

F.to il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Marilena de Trizio
Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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di approvare l’allegato avviso (vedi allegato A) per l’individuazione di professionisti 

di nominare Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 
di cui all’allegato I.2 

e con le competenze professionali adeguate in relazione ai compiti al medesimo 
affidati, nel rispetto dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni; 

di dare atto che dalla documentazione in atti, per la persona sopra designata, non 
risultano sussistere cause di incompatibilità e di conflitto di interessi in conformità 

giorni consecutivi, del sopracitato Avviso 
della Direzione Didattica Statale 3° Circolo San Giovanni Bosco 

di dare atto che, all’esito della fase di indagine, eventualmente, si procederà con 
fidamento diretto ai sensi dell'art. 50 

di disporre, ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga pubblicato 
ai sensi degli artt. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 e 28 co. 3, del D.Lgs. n. 36/2023;  

l Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Marilena de Trizio 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate 
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 


